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รายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ของโรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 

 

1. โครงการ เตรียมความพร้อมเพ่ือเข้ารับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของโรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม 
ประจำปีงบประมาณ 2566 
 

2. ระยะเวลาดำเนินงาน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ในช่อง  ไตรมาสที่รายงานผล) 
  ไตรมาส 1 (ต.ค. 65 - ธ.ค. 65)  ไตรมาส 2 (ม.ค. 66 - มี.ค. 66) 
  ไตรมาส 3 (เม.ย. 66 - มิ.ย. 66)  ไตรมาส 4 (ก.ค. 66 - ก.ย. 66) 
 
3. สถานะโครงการ (โปรดใส่เครื่องหมาย  ในช่อง  แสดงสถานะโครงการ) 
  สิ้นสุดโครงการ  ยังไม่สิ้นสุดโครงการ (โปรดระบุ)  
 
4. ผลการดำเนินงานตามกิจกรรม (โปรดระบุ) 
 กิจกรรม  ผลการดำเนินงาน 
 1. การประชุมเตรียมความพร้อมเพ่ือเข้ารับ 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ 
โรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม ประจำปีงบประมาณ 
2566 

1. จัดทำคำสั่งโรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม ที่ 91/2566  
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการเตรียมความพร้อม
เพ่ือเข้ารับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ลงวันที่  
13 มิถุนายน 2566 
2. แจ้งคณะกรรมการตามข้อ 1 ประชุมเมื่อวันที ่14 มิถุนายน 
2566 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมพุทธชาด 
3. วางแผนการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสของโรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม ประจำปีงบประมาณ 
2566 และจุดแข็ง-จุดที่ต้องพัฒนา 
4. กำหนดแนวทางการนำผลการวิเคราะห์ไปสู่การปฏิบัติหรือ
มาตรการเพ่ือขับเคลื่อนการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส
ของโรงเรียนให้ดีขึ้น 
5. ติดตามความก้าวหน้าและผลการดำเนินงานรอบ 6 เดือน 
และรอบปี โดยใช้แบบการติดตามรายงานผลการดำเนินงาน 

 2. การประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ  
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

1. จัดทำประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ 2566 “ประกาศ
เจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่” 
ผ่านช่องทางประชาสัมพันธ์ ดังนี้ 
   - หน้าเว็บไซต์หลัก : www thaduangpittayakom.com 
   - ข่าวประชาสัมพันธ์ facebook : โรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม 

 3. การประชุมวางแผนการแก้ไขปัญหาทุจริต
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

1. จัดทำคำสั่งโรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม ที่ 92/2566  
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนแผนการแก้ไขปัญหา
ทุจริตการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ลงวันที่  
13 มิถุนายน 2566 
2. แจ้งคณะกรรมการตามข้อ 1 ประชุมเมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 
2566 เวลา 09.00 น. ณ ห้องประชุมพุทธชาด 
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 กิจกรรม  ผลการดำเนินงาน 

3. วางแผนการขับเคลื่อนแผนการแก้ไขปัญหาทุจริตการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต 
4. กำหนดแนวทางการนำผลการวิเคราะห์ไปสู่การปฏิบัติหรือ
มาตรการเพ่ือขับเคลื่อนแผนการแก้ไขปัญหาทุจริตการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตของโรงเรียนให้ดีขึ้น 
5. ติดตามความก้าวหน้าและผลการดำเนินงานรอบ 6 เดือน 
และรอบปี โดยใช้แบบการติดตามรายงานผลการดำเนินงาน 

 
5. ผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัด (โปรดระบุ) 
 5.1 เชิงปริมาณ 
 ตัวช้ีวัด  ค่าเป้าหมาย ผลการดำเนินงาน 

 1. การประชุมเตรียมความพร้อมเพ่ือเข้ารับ 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ 
โรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม ประจำปี
งบประมาณ 2566 

27 คน จัดประชุมเตรียมความพร้อมเพ่ือเข้ารับ 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ของโรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม ประจำปี
งบประมาณ 2566 โดยมีผู้เข้าร่วม 
การประชุมทั้งสิ้น จำนวน 27 คน  
คิดเป็นร้อยละ 100 

 2. การประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ  
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

27 คน ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและ 
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
ประจำปีงบประมาณ 2566 โดยมีผู้เข้าร่วม 
ทั้งสิ้น จำนวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

 3. การประชุมวางแผนการแก้ไขปัญหา
ทุจริตการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

27 คน จัดประชุมวางแผนการแก้ไขปัญหาทุจริต
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ของโรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม ประจำปี
งบประมาณ 2566 โดยมีผู้เข้าร่วม 
การประชุมทั้งสิ้น จำนวน 27 คน  
คิดเป็นร้อยละ 100 

 
5.2 เชิงคุณภาพ 
 ตัวช้ีวัด  ผลการดำเนินงาน 

 1. การประชุมเตรียมความพร้อมเพื่อเข้ารับ 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ 
โรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม ประจำปีงบประมาณ 
2566 
   - มีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ 
โรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม 

จัดประชุมการเตรียมความพร้อมเพ่ือเข้ารับ 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของโรงเรียน
ท่าด้วงพิทยาคม ประจำปีงบประมาณ 2566 โดยมี
ผู้เข้าร่วมการประชุมทั้งสิ้น จำนวน 27 คน  
คิดเป็นร้อยละ 100 

 2. การประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ  
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

ประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ ประจำปีงบประมาณ 2566 
โดยมีผู้เข้าร่วมทั้งสิ้น จำนวน 27 คน  
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 ตัวช้ีวัด  ผลการดำเนินงาน 

   - ร้อยละ 100 ของบุคลากรที่ไม่รับของขวัญ  
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 

คิดเป็นร้อยละ 100 

 3. การประชุมวางแผนการแก้ไขปัญหาทุจริตการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
   - มีการวางแผนการแก้ไขปัญหาทุจริตการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต 

จัดประชุมวางแผนการแก้ไขปัญหาทุจริต 
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ 
โรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม ประจำปีงบประมาณ 2566 
โดยมีผู้เข้าร่วมการประชุมทั้งสิ้น จำนวน 27 คน  
คิดเป็นร้อยละ 100 

 

 
6. ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ  
 ได้รับจัดสรร เบิกจ่ายสะสม ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 
 
7. สรุปผลการดำเนินงาน  
 ข้าราชการครูและบุคลากรในโรงเรียนท่าด้วงพิทยาคมเกิดความตระหนัก และให้ความสำคัญในการ                
ปฏิบัติหน้าที่ตามหลักคุณธรรม และจริยธรรมมากขึ้น มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในหน่วยงาน 
 
8. ปัญหา อุปสรรค (โปรดระบุ) 
    ไม่มี 
 
9. ข้อเสนอแนะ (โปรดระบุ) 
 ไม่มี 
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10. ภาพกิจกรรม  
กิจกรรที ่ 1 การประชุมเตรียมความพร้อมเพื ่อเข ้าร ับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของ           
โรงเรียนท่าด้วงพิทยาคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

   
 

   
 

กิจกรรมที่ 2 การประกาศนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 
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กิจกรรมที่ 3 การประชุมวางแผนการแก้ไขปัญหาทุจริตการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

   
 

   
 

11. ผู้รายงาน นายวิเชียร  สมรูป  
     หมายเลขโทรศัพท์ที่สามารถติดต่อได้ 083-6207625  
     วันที่รายงาน 28 กรกฎาคม 2566 
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